LETNO POROCILO
1. Splosni podatki

Naziv in sedez: Zavod IGRIVI SVET, zavod za gibalni razvoj in neZen stik, Pavckova ulica 5, 8000 Novo
mesto

Namen in cilji: Zavod Igrivi svet deluje na podrocju, ki spodbujanja vedenja, ki vodijo v spro$ceno in
nebolece gibanje v vseh Zivljenjskih obdobjih. Uresni¢ujemo ga z ozaves¢anjem razli¢nih ciljnih skupin
od rojstva do zrelih let s pomocjo prakti¢nih prikazov, izobraZevalnih aktivnosti in svetovanja.

V Novem mestu za dojencke, malcke, mamice in ocke, pa tudi tiste malo starejSe poskrbi zavod Igrivi
svet, ki se s svojo celostno ponudbo programov dotakne skoraj vseh podrocij kakovostnega Zivljenja.

Dejavnost : 85.590 Drugje nerazvrséeno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

Lastno dejavnost zavoda: Zavod Igrivi svet deluje na podrocju, ki spodbujanja vedénja, ki vodijo v
sprosceno in nebolece gibanje v vseh Zivljenjskih obdobjih. Uresni¢ujemo ga z ozave$¢anjem razli¢nih
ciljnih skupin od rojstva do zrelih let s pomocjo prakti¢nih prikazov, izobrazevalnih aktivnosti in
svetovanja.

V Novem mestu za dojencke, malcke, mamice in ocke, pa tudi tiste, ki so Ze starejsi, poskrbi Zavod
Igrivi svet, ki se s svojo celostno ponudbo programov dotakne skoraj vseh podrocij kakovostnega
Zivljenja.

Zavod ima naslednje organe: svet zavoda, direktor zavoda in strokovni svet.

Ce se pojavi potreba, lahko v skladu s statutom, Svet zavoda po lastni presoji ustanovi nove organe
Zavoda. Svet zavoda sestavljajo, predstavnik zainteresirane javnosti, predstavnik sodelavcev Zavoda.
Svet zavoda ima naslednjo sestavo:

e direktorici zavoda

Stevilo ¢lanov Sveta zavoda se lahko razsiri na podlagi soglasnega sklepa ustanoviteljev. Predsednika
sveta izvolijo ¢lani sveta izmed sebe. Mandat ¢lanov Sveta zavoda traja Stiri leta z moZnostjo
ponovnega imenovanja na to funkcijo. Predsednika Sveta zavoda izvolijo ¢lani Sveta izmed sebe. Svet
ima pristojnosti, kot so doloc¢ene z zakonom in s tem statutom.

Podrobnejse pristojnosti, pravice in obveznosti Sveta zavoda so doloéene v statutu zavoda.

Vodstvo zavoda: Vodstvo direktorici, Tadeja Be¢aj Znidarsi¢ in Petja Kovacevi¢. Direktorici opravljata
naloge, ki so dolocene s statutom, odgovorni sta za dolo¢anje nalog, idejno in razvojno zasnovo ter
izvajanje aktivnosti.

Tadeja Becaj Znidarsi¢ je opravljala aktivnosti v zavodu prostovoljno do 1.7.2016, sedaj pa je
zaposlena za nedolocen ¢as.

Petja Kovacevic je opravljala aktivnosti v zavodu prostovoljno do 22.9.2016, potem pa se je zaposlila
v zavodu IGRIVI SVET za nedolocen ¢as.

Petra Skof je bila zaposlena v zavodu IGRIVI SVET za polovi¢ni delovni ¢as od 31.3.2021 do 31.8.2024.



Dejan Sotirov je bil zaposlen v zavodu IGRIVI SVET za 40% delovni ¢as od 31.3.2021 do 9.3.2023, od
10.3.2023 naprej pa je zaposlen za 10%.

Masa Slana je bila zaposlena v zavodu IGRIVI SVET za polovi¢ni delovni ¢as od 10.10.2024 do
16.2.2025.

Stanje zaposlenih na 31.12.: 4

ZAVOD IGRIVI SVET je bil vpisan dne 02.03.2011 pri OkroZznem sodis¢u v Novem mestu. Je pravna oseba
zasebnega prava.

Ustanovitveno premozZenje znasa 200 EUR.

Ustanovitelji so: Kovacevi¢ Petja in Be¢aj Znidarsi¢ Tadeja.

Letno porocilo bo obravnavano na skups¢ini ustanoviteljev v marcu 2025.
2. Poslovanje zavoda v tekoc¢em obdobju

Zavod Igrivi svet deluje na podrocju, ki spodbujanja vedénja, ki vodijo v spros¢eno in nebolece
gibanje v vseh Zivljenjskih obdobjih. Uresnicujemo ga z ozave$canjem razli¢nih ciljnih skupin od
rojstva do zrelih let s pomocjo prakti¢nih prikazov, izobrazevalnih aktivnosti in svetovanja.

V Novem mestu za dojencke, malcke, mamice in ocke, pa tudi tiste malo starejSe poskrbi zavod Igrivi
svet, ki se s svojo celostno ponudbo programov dotakne skoraj vseh podrocij kakovostnega Zivljenja.

Od marca 2021 pa je zavod vkljuéen tudi v projekt Ministrstva za delo, druZino, socialne zadeve in
enake moznosti, Center za druZine Igrivi svet, v okviru katerega izvajamo razli¢ne dejavnosti v
podporo druzinam, starSem, otrokom in mladostnikom. Namen druZinskega centra Igrivi svet je
vzpostavitev zdravih druZinskih odnosov in ponovne vzpostavitve stika s sabo in naravo. Program
temelji na gibalnih aktivnostih, (prosti) igri, interdisciplinarnem pristopu, delavnicah in skupinah za
starSe in bodoce starse, izkustvenih delavnicah za otroke in mladostnike (ki bodo mnogokrat potekale
v naravi) ter svetovanjih za vse ¢lane druzine.

Od januarja 2024 pa je zavod vkljucen tudi v projekt CNVOS Impact for values, ki ga financira
Evropska unija. S pomocjo projekta bo Zavod Igrivi svet povecal dostop do informacij in u¢nih gradiv
o pedokinetiki za vse starSe in zdravstveno osebje: S pomocjo brezplaénih ucnih gradiv in video
prikazov ravnanja z dojenc¢kom bo koncept postal prosto dostopen in na voljo za uporabo. S
kampanjo Nosek dol bo Zavod Igrivi svet te informacije prek razli¢nih kanalov prenesli do
potencialnih uporabnikov. Dolgoro¢no lahko na ta nacin Zavod Igrivi svet z vsebino Pedokinetike
razbremeni razvojne ambulante, ki postanejo dostopnejse za tiste, ki jih res potrebujejo.

V letu 2024 smo izvajali razli¢ne aktivnosti:
Pedokinetika za dojencke in malcke
Feldenkrais metoda za vse starosti
Klepetalnica za (bodoce) mamice in ocete
Psihoterapija

Brezplaéne predstavitve

Vikend za poglobljeno psihofizi¢no pripravo na rojstvo otroka
Delo z otroki s posebnimi potrebami
Predavanja

Izobrazevanja

Terapevtske skupine za mamice in ocete
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11. Center za druZine Igrivi svet
12. Solna terapija
13. Nosek dol

3. Nacela sestavljanja ra¢unovodskih izkazov

Pri izkazovanju in vrednotenju postavk ter izdelavi racunovodskih izkazov so upoStevane zahteve
zakona o racunovodstvu, zakona o davku od dohodka pravnih oseb, zakona o davku na dodano
vrednost ter drugi predpisi in uredbe, ki urejajo racunovodsko, finan¢no in davéno poslovanje.

Predstavljeni racunovodski izkazi s pojasnili so skladni s SRS 34 in v povezavi z njim tudi drugimi SRS
2016.

Pri sestavljanju ra¢unovodskih izkazov so bile upoStevane temeljne racunovodske predpostavke:
nastanek poslovnega dogodka in asovna neomejenost delovanja.

Kakovostne znacilnosti racunovodskih izkazov in s tem tudi celotnega racunovodenja so predvsem:
razumljivost, ustreznost, zanesljivost in primerljivost.

Racunovodski izkazi so pripravljeni ob upostevanju nacela nabavne (izvirne) vrednosti.

Za vrednotenje postavk v letnih racunovodskih izkazih so upoStevana splosna pravila: metode
vrednotenja se brez utemeljenih razlogov ne spreminjajo iz leta v leto, odhodki in prihodki so
upostevani ne glede na placilo, sestavine sredstev in obveznosti do virov sredstev so vrednotene
posamicno, vse racunovodske postavke izraZene v tuji valuti so na dan bilance stanja prera¢unane po
referenénem tecaju Banke Slovenije, zacetna bilanca stanja se ujema s koncéno bilanco stanja
prejSnjega poslovnega leta.

4. Racunovodske usmeritve
Opredmetena osnova sredstva: vrednotena so po modelu nabavne vrednosti. Uporablja se metoda

enakomernega ¢asovnega amortiziranja. Uporabljene letne amortizacijske stopnje ne presegajo viSine,
ki jih za odhodke dovoljuje zakon o davku od dohodkov pravnih oseb.

Terjatve in obveznosti: izkazujejo se z zneski, ki izhajajo iz ustreznih listin ob predpostavki, da bodo
poplacane/i. Po zadetnem pripoznanju se merijo po odplaéni vrednosti. Popravki vrednosti terjatev so
oblikovani posamicno za primer terjatev, za katere ne izgleda, da bodo popla¢ane ter za primer stecaja
ali prisilne poravnave nad dolZznikom.

Izkaz _poslovnega izida: prihodki od prodaje so izkazani po zaracunani prodaji, davek na dodano
vrednost ter na racunih izkazani popusti ne predstavljajo prihodkov. Financni prihodki in odhodki se
priznavajo ob obradunu ne glede na prejemke/izdatke. Obresti se obraunavajo v sorazmerju s
pretecenim obdobjem ter glede na neodplacni del glavnice in veljavno obrestno mero. Drugi prihodki
in odhodki se pojavljajo v dejansko nastalih zneskih. Stroski in odhodki se pripoznajo, v povezavi z
zmanjSanjem sredstva ali s povecanjem dolga in je to zmanjSanje mogoce zanesljivo izmeriti.

Prihodki in odhodki po posameznih vrstah dejavnosti:

Pri razvrs¢anju posrednih stroSkov za lastno dejavnost in za posamezne negospodarske javne sluzbe je
upostevano sodilo, ki predstavlja razmerje med prihodki, dosezenimi z opravljanjem lastne dejavnosti,
in prihodki, doseZenimi z opravljanjem negospodarske javne sluzbe v poslovnem letu.



Izkazani presezek prihodkov nad odhodki se razporeja v nerazporejeni dobicek.

V letnem racunovodskem porocilu so predstavljene vse pomembne postavke in bistvene informacije o
poslovanju in finan¢nem poloZaju zavoda.

5. Velikost vseh obveznosti z rokom dospelosti nad pet let
Zavod nima takih obveznosti.

6. Velikost obveznosti, zavarovanih s stvarnim jamstvom
Zavod nima takih obveznosti.

7. Dogodki po datumu bilance stanja

Ocenjujemo, da se po datumu bilance stanja, niso pojavili nobeni dogodki, ki bi lahko bistveno vplivali
na racunovodske izkaze.

Ljubljana, 27. feb. 2025

Odgovorna oseba za pripravo Direktorici zavoda:
racunovodskih porocil: Tadeja Bedaj Znidarsic¢
Natasa Kastelic Plantan Petja Kovacevic



